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Seguito fg. n. 750/S.N. del 03.11.2001 
^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 
 
1. Pervengono con assiduità a questa Segreteria Nazionale domande e richieste di 

informazioni in merito agli sviluppi dei percorsi di riqualificazione in atto (i cosiddetti 
“corsi-concorsi”). 

 
2. A tal proposito, si precisa che la tempistica prevista da Persociv, a suo tempo 

comunicata alle OO.SS. e di cui alla informativa di questa Segreteria Nazionale a cui si 
fa seguito con la presente, è sostanzialmente confermata, ed ad essa naturalmente si 
rinvia. 

 
3. L’unica vera novità è la seguente: i corsi di riqualificazione per l’accesso alla ex 5^ q.f., 

tipologia B, potrebbero svolgersi in tempi diversi, e dunque non contestualmente, a 
causa dei ritardi che si registrano nella compilazione delle graduatorie delle prove 
selettive dei profili amministrativi. Più precisamente: 
Ø per i profili tecnici messi a concorso (1200 unità circa): i corsi di riqualificazione, 

della durata di due settimane, dovrebbero svolgersi nella prima metà del mese di 
maggio e tenersi presumibilmente all’Ergife Hotel di Roma; 

Ø per i profili amministrativi messi a concorso (200 unità circa): i corsi di 
riqualificazione, della durata di una settimana, dovrebbero tenersi più avanti, e 
comunque prima della stagione estiva, in una sede che dovrebbe essere sempre 
Roma, anche se non necessariamente l’Ergife (il numero di partecipanti ai corsi dei 
profili amministrativi è sensibilmente inferiore a quello previsto per i profili tecnici). 

La possibilità di effettuazione contestuale dei corsi di riqualificazione (“tecnici” e 
“amministrativi”) è possibile solo se le graduatorie degli “amministrativi” saranno 
approntate entro aprile, cosa allo stato non facilmente realizzabile. 

 
4. In merito ai concorsi per l’accesso alla 6^ q.f., si rende noto che entro il mese di aprile 

dovrebbero essere approntate le graduatorie definitive. Per quanto attiene invece i 
decreti di inquadramento (individuali e dunque non cumulabili) ci vorranno ulteriori due 
mesi circa per approntarli tutti, posto che dovrà provvedere a redigere migliaia di atti. 
In ogni caso le procedure concorsuali per l’accesso alla 6^ q.f. dovrebbero concludersi 
prima della stagione estiva con l'assegnazione degli Enti d'impiego per i vincitori 
neoinquadrati. 
 

5. Sempre in relazione ai corsi concorsi si trasmette, in allegato, copia della circolare 
Persociv prot. C/4-10447 del 14.02.2002, che precisa che il personale vincitore con 
attuale contratto a part-time dovrà presentare una nuova istanza se vorrà mantenere la 
posizione part-time in atto anche a seguito del nuovo inquadramento conseguente al 
concorso vinto. 

 
6. Si fa riserva di ulteriori informazioni in merito agli sviluppi dei corsi-concorsi. 
 

Cordialissimi saluti. 
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