PROVVEDIMENTI DI RIORDINAMENTO DELL'ESERCITO, PIANIFICATI PER IL 2002, CHE

COMPORTANO I1. REIMPIEGO DI PERSONALE CIVILE

PROVVEDIMENTI TEMPI
1. SOPPRESSIONI

a. PREVISTE NEL D.LGVO 214/2000
Comando Logistico d'Area Nord PADOVA 1 gen. 2002
Comando Logistico d’Area Sud NAPOLI 1 gen. 2002
Comando I.LRM Nord TORINO 1 gen. 2002
Comando L.LRM Nerd PADOVA | gen. 2002
Comando LRM Centro FIRENZE 1 gen. 2002
Comando LRM Centro ROMA 1 gen. 2002
Comande LRM Sud NAPOILI I gen. 2002
Comandoe LRM Sud PALERMO 1 gen. 2002
Rep.Sede/Battaglione Logistico "Pozzuolo del Friuli" TRICESIMO (UD) 1 feb. 2002
Rep.Sede/Battaglione Logistico "Julia™ VACILE DI SPILIMBERGO gPN]i 1 teb. 2002
Battaglione Logistico "Aosta” MESSINA 1 teb. 2002

b. DISCENDENTYI DAL D.LGVO 214/2000

Comandao Servizio Saniti - Veterinaria/Comando detla Capitale ROMA ¥ gen. 2002

Comando Servizio Sanita - Veterinaria/Comando Militare Autonomo

Sicilia PALERMO 1 gen 2002

Comando Servizio Sanita - Veterinaria/Comando Militare Autonomo

Sardegna CAGILIARI 1 gen. 2002

Centro Amministrativo Regionale PADOVA 30 giu. 2002

Centro Amministrative Regionale NAPOLI 30 g 2002

Centro Amminisirativo Regionale CAGLIARY 30 giu. 2002

Sezione EAD/Comando Regione Militare Centro ROMA I gen. 2002

Rep.Sede/ 3° Reggimenio "Guardie" ORVIETO (TR} 30 apr. 2002
2. RIORGANIZZAZIONI

a. PREVISTE NEL D.LGVO 214/2000

Comando della Capitale: riconfigurato in Comando Militare della Capitale ROMA 1 gen. 2002

Comando Regione Militare Nord PADOVA 1 gen. 2002

Suppeorti Generali/Regione Militare Nord PADOVA 1 gen. 2002

Comando Regione Militare Sud NAPQLI 1 gen. 2002

Supporti Generali/Regione Militare Sud NAPOLI 1 gen. 2002

Comando Militare Autonomo della Sicilia: riconfigurato in Comando

Recluramento e Forze di Completamento Interregionale Sud PALERMO 1 gen. 2002

Reparto Comando/Comando Militare Autonome Sicilia: riconfigurato

in Reparto Comando/Comando Reclutamento e Forze di Completamento

Interregionale Sud PALERMO 1 gen. 2002
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PROVVEDIMENTI

TEMPI

Comando Militare Autonomo della Sardegna: riconfigurato in Comando

Rectutamento e Forze di Completamento Regionale

Reparto Comando/Comando Militare Autonomo Sardegna:
riconfigurato in Comando Reclutamento e Forze di Completamento
Regionale

Comando Genio della Regione Militare Nord: riconfigurato in Comando
Infrastrutture d'Area

Comando Genio della Regione Militare Centro: ricenfigurato in
Comando Infrastruiture d'Area

Comande Genio della Regione Militare Sud: riconfigurato in Comando
Infrastrutture d'Area

1* Direzione Genio Militare: riconfigurato in 1” Reparto Infrastrutture

3~ Direzione Genio Militare: riconfigurato in 3" Reparto Infrastrutture
5" Direzione Genio Militare: riconfigurato in 5° Reparto Infrastrutiure

Sezione Staccata 5™ Direzione Genio Militare: riconfigurato in Sezione
staccata 5™ Reparto Infrastrutture

Sezione Staccata 5 Direzione Genio Militare: riconfigurato in Sezione
staccata 5™ Reparto Infrastnitture

6~ Direzione Genio Militare: riconfiguralo in 6™ Reparto Infrastrulture
7+ Direzione Genio Militare: niconfigurato in 7 Reparto Infrastrutiure

Sezione Staccata 8 Direzione Genio Militare: ricontigurato m Sezione
siaccata autonoma
8" Direzione Genio Militare: riconfigurato in 8™ Reparto Infrastrutture

10~ Direzione Genio Militare: riconfigurato in 10" Reparto [nfrastrutture
11" Direzione Genio Militare: riconfigurato in 11+ Reparto Infrastrutture
12" Direzione Genio Militare: riconfigurato in 12~ Reparto Infrastrutture
i4” Direzione Genio Militare: nconfigurate in 14 Reparto Infrastrutture
15° Direzione Genio Militare: riconfigurate in 15 Reparto Infrastrutiure

Comando Militare Regionale " Piemonte™; riconfigurato in Comando
Reclutamento ¢ Forze di Completamento [nterregionate Nord

Comando Militare Regionale "Valle D' Aosta™: riconfigurato in
Comando Reclutamento e Forze Completamento Regionale

Comande Militare Regionale "Lombardia" ; riconfigurato in Comando
Reclutamento e Forze di Completamento Regionale

Comando Militare Regionale " Liguria™; riconfigurato in Comando
Reciutamento e Forze di Completamento Regionale

Comando Militare Regionale ""Trentino Alto Adige™: riconfigurato in
Comando Reclutamento e Forze di Completamento Regionale

Comando Militare Regionale *Friuli Venezia Giulia": riconfigurato in
Comande Reclutamento e Forze di Completamento Regionale

Comando Militare Regionale "Emilia Romagna™: nconfigurato in
Comande Reclutamento e Forze di Compietamento Regionale

Comando Militare Regionale "Marche": riconfigurato in Comando
Reclutamento e Forze di Completamento Regionale

Comando Militare Regionale "Abruzze”: nconfigurato un Comando
Recluramento e Forze di Completamento Regionale

Comando Militare Regionale "Umbria': riconfigurato in Comando
Reclutamento e Forze di Compietamento Regionale

Comando Militare Regionale "Maolise": riconfigurato in Comando
Reclutamento e Forze di Completamento Regionale

CAGLIAR]

CAGLIARI

PADOVA

FIRENZE

NAPOLI
TORINO
MILANO
PADOVA

BOLZANO

YERONA
BOLOGNA
FIRENZE

PESCARA
ROMA
NAPOLI
PALERM(}
UDINE
CAGLIARI
BARI

TORINO

GENOVA
TRENTO
TRIESTE
BOLOGNA

ASCOLI PICENO

L'AQUILA
PERUGIA

CAMPOBASSO

I gen.

1 gen,

1 gen.

1 gen

| gen.
1 gen.
1 gen.
1 gen.
1 gen.
| gen.

| zen.
I gen.
1 gen. :
1 gen.
! gen.
1 gen.
I gen.
I gen.
I gen.
1 gen.

1 gen.

2002

2002
2002

. 2002
2002

2002

2002
2002

L2002

2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
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PROVVEDIMENTI

TEMPI

Comando Militare Regionale "“Puglie': riconfigurato in Comando
Reclutamento e Forze di Completamento Regionale

Comando Militare Regionale “Basilicata": riconfigurato in Comando
Reclutamento e Forze di Completamento Regionale

Comando Militare Regionale "Calabria": riconfigurato in Comando
Reclutamento e Forze di Completamento Regionale

Rep. Sede/11° Reggimento Genio Guastateri: i Reggimemo verra
trasterito neila sede di FOGGIA, nella stessa sede verra coslituito il
Rep.sede/Cdo alla sede Caserma "Vitlorio Veneto"

Rep. Sede/17° Reggimento fanteria "Acqui” (RAV) : il Reggimento
verrd trasterito nella sede dit CAPUA (CE), nella stessa sede affluird,
coniestualmente, altra unita operativa di prossima denominazione.

b, DISCENDENTI DAL D.LGVO 214/2000

Camando Servicio Saeitd - Veterinaria/Regione Militare Nord
{Trasferimento nella sede di PADOVA)

Comando Servixio Sanita - Veterinaria/Regione Militare Sud
Centro Amministrative Regionale

Centro Amministrativo Regionale
Centro Amministrative Regionale: confluisce, riconfigurato,
" nell'istituendo Centro Nazionale Trattamento Econemico

Centro Amministrativo Regionzale

Centro Pensionistico Esercito ltaliano: confluisce, riconfigurato,
nell'istituendo Centra Nazionale Trattamento Economico
Distretto Militare

Utticio Leva
Cunsiglio Leva
Discretro Miditare
Ufficio Leva
Consiglio Leva
Distretio Militare
Ufficio Leva
Consiglio Leva
Distretto Militare
UfTicio Leva
Consiglio Leva
Distretto Militare
Utficio Leva
Consiglio Leva
Distretto Militare
Ulticio Leva
Consiglio Leva
Distretto Militare
Uificio Leva
Consiglio Leva

Consiglio Leva

BARI

POTENZA

REGGIO CALABRIA

MOTTA DI LIVENZA (TV)

SORA (FR)

VERONA
NAPOLI
TORINO
FIRENZE

ROMA

“PALERMO

ROMA
TORING
TORINO
TORINO
MILANO
MILANO
MILANG
PADOVA
PADOVA
PADOVA
BOLOGNA
BOLOGNA
BOLOGNA
FIRENZE
FIRENZE
FIRENZE
CHIET1
CHIET!
CHIETI
ROMA
ROMA
ROMA
ROMA

1 gen. 2002
1 gen. 2002

1 gen. 2002

| gen. 2002

L set, 2002

1 gen. 2002
1 gen. 2002
1 gen. 2002
1 gen. 2002

I lug. 2002
1 gen. 2002

1 lug. 2002
da 1 gen. a 28 feb,
da 1 gen. a 28 feb.
da ! gen. a28 feb.
da 1 gen, a 28 feb.
da 1 gen, a 28 feb.
da | gen. a 28 feb.
dy | gen a 28 feb.

da 1 gen. a 28 feb. =

da 1 gen. a 28 feh.
da 1 gen. a 28 teb.
da I gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 [eb.
da 1 gen. a 28 feb.
da | gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.

da 1 gen. a 28 feb. 2

da 1 gen. a 28 feb.
da ] gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da | gen. a 28 feb,
da 1 gen. a 28 feb.
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PROVVEDIMENTI

TEMPI

Groppo selettori
Distretto Militare
Ufficio Leva
Consigho Leva
Gruppo selettori
Distretto Militare
Cfficio Leva
Consiglio Leva
Distretto Militare
Uificio Leva
Gruppo selettori
Distretto Militare
Ufficio Leva
Consiglio Leva
Gruppe seletiori
Distretto Militare
Ufficio Leva
Consiglio Leva
Distretto Militare
Ufficio Leva
Consiglio Leva
Distretto Militare
Ufficio Leva
Consiglio Leva
Distreito Militare
Distretto Militare
Distretto Militare
Distretto Militare
Distretto Militare
Distretto Militare
Pistreteo Militare
Distretto Militare
Distretto Militare
Distreito Militare

ROMA
NAPOLI
NAPOLI
NAPOLI
NAPOLI
BARI

BARI

BARI
CATANZARO

CATANZARO
CATANZARO

CASERTA
CASERTA
CASERTA
CASERTA
CAGLIARI
CAGLIARI
CAGLIARI
PALERMO
PALERMO
PALERMO
CATANIA
CATANIA
CATANIA
TRENTO
UDINE
GENOVA
COMO
BRESCIA
VERONA
PERUGIA
ANCONA
SALERNO

da 1 gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da I gen a 28 feh.
da ! gen a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feh.
da 1 gen. a 28 feb.
da 1 gen a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da | gen. a 28 feb.
da 1 gen a 28 feh.

da t gen. a 28 feb

da 1 gen a28feb
da 1 gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da | gen. a 28 feb.
dat gen a 28 feb.
da 1 gen a 28 feb.
da 1 gen a28 feb 2
da 1 gen a 28 feb. 2
da 1 gen a 28 feb
da 1 gen. a 28 feb.
da | gen. a 28 feb.
da t gen. a 28 feb. 2
da 1 gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
dat gen a28 feb 2
da 1 gen_ a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da | gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da 1 gen. a 28 feb.
da 1 gen a?28 feb
da1gen a28feb 2

2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
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COMLOG

N. 2 COMANDI LOGISTICI D’AREA

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Logistico d’ Area.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Soppressione.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Ispettorato Logistico dell’Esercito.

4. ATTIVITA” ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Attivita di controllo, comando, ispettiva dell’ organizzazione logistica della Forza Armata nell’ambito del
proprio territorio di giurisdizione.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 59 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CDOLEVA /062000

N. 6 COMANDI LEVA

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Leva Reclutamento e Mobilitazione / Comando Regione Militare competente per territorio.

2. PROVVEDIMENTQO ORDINATIVO PREVISTO

Soppressione,

3. ATTUALE DIPENDENZA IE VARIANT] PREVISTE

Dal Comando Regione Militare al Comando Reclutamento e Forze di Completamento competente per
termtorio.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Attivita di alta sorveglianza sul settore Leva, Reclutamento e Mobilitazione nell’area di giunisdizione.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 45 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
conglunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



REP.SEDE PREVISTI 214

N. 3REPARTI ALLA SEDE DI REGGIMENTO/BATTAGLIONE

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Reparto alla Sede d1 Reggimento/Battaglione.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Soppressione,

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Comandi di Brigata o Comandi d’ Arma.

4. ATTIVITA” ATTUALMENTE PREVISTA PER ’ENTE

Supperto logistico dell’Unita dislocata nella sede.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 10 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CdoSanVathM PA CARM ePA

N. 3 COMANDI SERVIZIO SANITA’-VETERINARIA / COMANDI CAPITALE E
AUTONOMO SICILIA / SARDEGNA

- ATTUALE DENOMINAZIONE DELL'ENTE

fa—

Comando Servizio Sanita-Vetermaria/Comandi Capitale e Autonamo Sicilia/Sardegna.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Soppresstone.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Regione Militare competente per terrtorio.

4 ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L'ENTH

Coordinazione ¢ controllo delle attivita concernenti il servizio sanita/veterinara della Regione Militare.

CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

e

N 16 unia.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

lpotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
conglunto/contrattazione con le organizzazioni sindacall regionali.



CHAMAMREG.

N. 3 CENTREAMMINISTRATIVI REGIONALIL

1 ATTUALE DENOMINAZIONE DELL'ENTE

Centro Amministrative Regionale.

PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

]

Soppressione,

ATTUALE DIPENDENZA I: VARIANTI PREVISTE

o)

Direzione di Amministrazione distaccata competente per territorio.

4. ATTIVITA” ATTUALMENTE PREVISTA PER LENTE

Gestione del trattamento delle competenze fisse del personale in servizio nella Regione Militare.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 59 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comungue, previo esame
conglunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



SZEAD RM CENTRO

L8]

SZ.EAD/RM CENTRO

. ATTUALE DENOMINAZIONE DELE’ENTE

Sezione EAD/Comando Regione Militare Centro.

PROVVEDIMENTO ORDINATIVQ PREVISTO

Soppressione.

ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Comando Militare della Capitale.

ATTIVITA” ATTUALMENTE PREVISTA PER ’ENTE

Gestione del trattamento delle competenze fisse del personale in servizio nel territorio di giurisdizione,

CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 4 unita.

REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
conglunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



REP.SEDERGT orvieto

REPARTO ALLA SEDE/3° RGT. “GUARDIE” DI ORVIETO (TR)

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Reparto alla Sede di Reggimento.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Soppressione.

ATTUALE DIPENDENZA E VARTIANT] PREVISTE

2

Comandi di Brigata o Comandi d’ Arma.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Supporto logistico dell’Unita dislocata nella sede,

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 35 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CDOCAPITALE

COMANDO DELLA CAPITALE DI ROMA

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando della Capitale.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Comando Militare della Capitale.

ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

(%)

Dalla Regione Militare Centro all’istituendo Ispettorato per if Reclutamento e le Forze di
Completamento.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER [’ENTE

Attivita di controllo e comando dell’organizzazione territoriale della Forza Armata nell’ambito del
proprio territorio di glurisdizione.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 44 ynita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/cantrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



RMNORDESPT

COMANDO REGIONE MILITARE NORD E SUPPORTI GENERALIL DI PADOVA

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Regione Militare Nord e Supporti Generali.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Comando Regione Militare Nord.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dallo Stato Maggiore dell’Esercito all’Ispettorato Logistico dell’Esercito.

4 ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Attivita di comando e di controllo dell’organizzazione territoriale di Forza Armata.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 76 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzaziom sindacali regionali.



RMSUDESPT

COMANDO REGIONE MILITARE SUD E SUPPORTI GENERALI DI NAPOLI

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Regione Militare Sud e Supporti Generali..

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Comando Regione Militare Sud.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dallo Stato Maggiore dell’Esercito all’Ispettorato Logistico dell’Esercito.

4. ATTIVITA” ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Attivitd di comando e di controlio dell’ organizzazione territoriale di Forza Armata.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 101 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionals.



CDOMILSICILIA E REPCDO

COMANDO MILITARE AUTONOMO DELLA SICILIA E REPARTO COMANDO
DI PALERMO

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Militare Autonomo della Sicilia e Reparto Comando.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVQ PREVISTO

Riorganizzazione in Comando Reclutamento ¢ Forze di Completamento Interregionale Sud.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI] PREVISTE

Dalla Regicne Militare Sud all’istituendo lspettorato per il Reclutamento e le Forze di Completamento.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER I’ENTE

Attivita di controllo e comando dell’organizzazione territoriale della Forza Armata nell’ambito del
proprio territorio di giurisdizione.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 73 umta.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comungue, previc esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CDOMILSARDEGNA E REPCDO

COMANDO MILITARE AUTONOMO DELLA SARDEGNA E REPARTO
COMANDO DI CAGLIARI

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Militare Autonomo della Sardegna e Reparto Comando.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Comando Reclutamento e Forze di Completamento Regionale Sardegna.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dalla Regione Militare Centro al Comando Rechlutamento e le Forze di Completamento Interregionale
Centro.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER I’ENTE

Attivita di controllo e comando dell’organizzazione territoriale della Forza Armata nell’ambito del
proprio territorie di giurisdizione.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 21 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previc esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali,



CDOGENIO

N. 3 COMANDI GENIO / REGIONE MILITARE

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Genio / Regione Militare.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Comando Infrastrutture d’ Area.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dal Comando Regione Militare all’Ispettorato delle Infrastrutture.

4, ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER [’ENTE

Attivita di alta sorveglianza sul servizio del Genio nell’area di giurisdizione.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 70 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



DGM

N. 11 DIREZIONI GENIO MILITARE

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL'ENTE

Direzione Genio Militare.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Reparto Infrastrutture.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dal Comando Genio al Comando Infrastrutture d’Area competente per territorio.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER I’ENTE

Attivita inerenti alla progettazione, esecuzione ¢ manutenzione degli immobili in uso alla
Ammunistrazione Militare.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 674 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

I[potesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comungue, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



SZ.GENIO

N. 3 SEZIONI STACCATE DIREZIONE GENIO MILITARE

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Sezione Staccata Direzione Genio Militare

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Sezione Staccata Reparto Infrastrutture.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dalla Direzione Genio Militare al Reparto Infrastrutture competente per territorio.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Attivitd inerenti alla progettazione, esecuzione ¢ manutenzione degli immobili in uso alla
Amministrazione Militare.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 66 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CMRPIEMGNTE

COMANDO MILITARE REGIONALE “PIEMONTE” DI TORINO

. ATTUALE DENOMINAZIONE DELLENTE

Comando Militare Regionale “Piemonte”.

. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Comando Reclutamento e Forze di Completamento Interregionale Nord.

. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dal Comando Regione Militare Nord all’Ispettorato Reclutamento e Forze di Completamento.

. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Organo demoltiplicatore del Comando Regione Militare responsabile nell’ambito del proprio ternitorio di
giurisdizione dell’ organizzazione territoriale della Forza Armata .

. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 30 unita.

. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CMR

N. 13 COMANDI MILITARI REGIONALI

. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Militare Regionale.

. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione in Comando Reclutamento e Forze di Completamento Regionale .

. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dal Comando Regione Militare al Comando Reclutamento e Forze di Completamento Interregionale
competente per territorio.

. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER [’ENTE

Organo demoltiplicatore del Comando Regione Militare responsabile nell’ambito del proprio territorio di
glurisdizione dell’ organizzazione territoriale della Forza Armata .

. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 107 unita.

. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



REP.SEDE/RGT MOTTA DI LIVENZA

REPARTO ALLA SEDE/11° RGT. GENIO GUASTATORI DI MOTTA DI
LIVENZA (TV)

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Reparto alta Sede di Reggimento.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione. L’11° Rgt. Genio Guastatori verra trasferito a Foggia e nella stessa sede si costituira,
il Reparto alla Sede del Comando alla Sede Caserma “Vittorio Veneto”,

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARTANTI PREVISTE

Comandi di Brigata o Comand! d’Arma.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Supporto logistico dell’Unita dislocata nella sede.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 1 unita,

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comungue, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



REP.SEDE/RGTACGUL

REPARTO ALLA SEDE/17° RGT. F. “ACQUI” DI SORA (FR)

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Reparto alla Sede di Reggimento.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione. 11 17° Reggimento verra trasferito nella sede di CAPUA (CE) e nella stessa sede
affluira, contestualmente, il 6° Reggimento bersaglieri dt BOLOGNA.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Comandi di Brigata o Comandi d’ Arma.

4. ATTIVITA' ATTUALMENTE PREVISTA PER ’ENTE

Supporto logistico dell’Unita dislocata nella sede.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 14 unita.

6. REIMPIEGQO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CdoSAVet VR

COMANDO SERVIZIO SANITA’-VETERINARIA / REGIONE MILITARE NORD
DI YERONA

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL'ENTE

Comando Servizio Sanitd-Veterinaria/Regione Militare Nord.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione e trasferimento nella sede di PADOVA.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Regione Militare Nord.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Coordinazione e controllo delle attivita concernenti il servizio sanitd/veterinaria della Regione Militare.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 4 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



Cod SaVet NA

COMANDQ SERVIZIO SANITA’-VETERINARIA / REGIONE MILITARE SUD
DI NAPOLI

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Comando Servizio Sanita-Veterinaria/Regione Militare.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Regione Militare Sud.

4. ATTIVITA' ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Coordinazione e controllo delle attivita concernenti il servizio sanita/veterinaria della Regione Militare.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 7 unitd.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CE.AMM.REG. TOFIPA

N. 3 CENTRI AMMINISTRATIVI REGIONALI

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Centro Amministrativo Regionale.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Direzione di Amministrazione.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER ’ENTE

Gestione del trattamento delle competenze fisse del personale in servizio nella Regione Militare.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 61 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CE.AMM.REG ROMA.

CENTRO AMMINISTRATIVO REGIONALE DI ROMA

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Centro Ammunistrativo Regionale.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione. Confluisce, riconfigurato, nell’istituendo Centro Nazionale Trattamento Economico.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Direzione di Amministrazione di Regione Militare.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER 1’ENTE

Gestione del trattamento delle competenze fisse del personale in servizio nella Regione Militare.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 10 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CE PENS E ROMA

CENTRO PENSIONISTICO DELL’ESERCITO DI ROMA

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Centro Pensionistico dell’Esercito.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione. Confluisce, riconfigurato, nell’istituendo Centro Nazionale Trattamento Economico.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Ispettorato Logistico dell’Esercito.

4. ATTIVITA” ATTUALMENTE PREVISTA PER L’'ENTE

Provvede al trattamento pensionistico “provvisorio” del personale in quiescenza della Forza Armata,

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 17 unita.

6. REIMPIEGQ DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congrunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



DM

N. 24 DISTRETTI MILITARI

. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Distretto Militare.

. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione.

. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Comando Leva, Reclutamento e Mobilitazione di Regione Militare al Comando Reclutamento e Forze di
Completamento Interregionale competente per territorio.

ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Attivitd di natura giuridico-amministrativa nei confronti sia dei cittadini da incorporare nell’Esercito e
nell’ Aeronautica sia dei militari in congedo.

. CONSISTENZA ATTUALE DE1 PERSONALE CIVILE

N. 1051 unita.

. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzaziont sindacali regionali.



UF.LEVA

N. 14 UFFICI LEVA

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Ufficio Leva.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dal Comando Leva, Reclutamento e Mobilitazione al Comando Reclutamento e Forze di
Completamento competente per territorio.

4, ATTIVITA’ ATTUAL MENTE PREVISTA PER L’ENTE

Formazione delle liste di leva e predisposizioni degli atti relativi agli iscritti di leva per le decisioni del
Consiglio di Leva. '

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 163 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.



CONS.LEVA

N. 14 CONSIGLI DI LEVA

i. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL'ENTE

Consiglio di Leva.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dal Comando Leva, Reclutamento e Mobilitazione al Comando Reclutamento e Forze di
Completamento competente per territorio.

4, ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER 1L’ENTE

Accertamento dell’idoneita fisio-psico-attitudinale degli iscritti di leva e decretazione della posizione di
stato degli stessi (arruolamento, rivedibilita, riforma, rinvio ecc.).

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 67 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazion: sindacali regionali.



GR.SELETTORI

N. 4 GRUPPI SELETTORI

1. ATTUALE DENOMINAZIONE DELL’ENTE

Gruppo Selettori.

2. PROVVEDIMENTO ORDINATIVO PREVISTO

Riorganizzazione.

3. ATTUALE DIPENDENZA E VARIANTI PREVISTE

Dal Comando Leva, Reclutamento e Mobilitazione al Comando Reclutamento e Forze di
Completamento competente per tefritorio.

4. ATTIVITA’ ATTUALMENTE PREVISTA PER L’ENTE

Definizione delle caratteristiche fisiche, psicologiche ed attitudinali degli iscritti di leva, necessarie per
Iattribuzione dell’incarico militare.

5. CONSISTENZA ATTUALE DEL PERSONALE CIVILE

N. 8 unita.

6. REIMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE

Ipotesi di reimpiego, ove possibile, come indicato in appendice e, comunque, previo esame
congiunto/contrattazione con le organizzazioni sindacali regionali.





