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MOZIONE FINALE 
SOTTOPOSTA AL VOTO DEL VIII CONGRESSO NAZIONALE 

 
 
La Commissione per il Mandato Congressuale ,dopo ampio dibattito, propone al Con-
gresso di adottare la seguente Mozione Finale: 
 
“ L’ VIII Congresso Nazionale Straordinario del Sindacato Snad, sentite le relazioni 
della Segreteria  Nazionale sugli aspetti di natura politico- sindacale ed organizzativa e 
uditi gli interventi dei congressisti, 
 
IMPEGNA la nuova Segreteria Nazionale, in relazione al processo di ristrutturazione e 
trasformazione in atto presso il Ministero della Difesa ed a quello in divenire, relativo 
alla delega governativa su una nuova riorganizzazione del Dicastero, a proseguire ne l 
solco delle iniziative di carattere politico sindacale già intraprese, confermando le se-
guenti direttrici su cui incentrare l’azione del Sindacato : 
 
n Verifica e monitoraggio dello stato di avanzamento del processo di ristrutturazione 

nelle varie aree del Dicastero e nell’Agenzia Industrie Difesa, attraverso il sistema di 
relazioni sindacali di livello nazionale e territoriale, anche al fine di dare voce allo 
stato di grande preoccupazione ed incertezza per il futuro che pervade il personale 
civile conseguente ai negativi effetti degli accordi sottoscritti in questi anni da Cgil, 
Cisl, Uil ed avversati dallo Snad – ultimo fra questi la “famigerata” tabella di equipa-
razione militari-civili; 

n proposizione di un nuovo protocollo di intesa che impegni politicamente ed econo-
micamente il Governo ed il Ministero Difesa a definire ruolo e funzioni del personale 
civile – la vera civilizzazione – attraverso nuovi e celeri percorsi di riqualificazione, 
anche al fine di contribuire a dare soluzione al gravissimo problema degli esuberi 
nelle ex 3^ e 4^ qualifica funzionale; 

n definizione di accordi di mobilità all’interno ed all’esterno dell’Amministrazione Dife-
sa che consentano un utile impiego del personale civile in esubero nelle altre am-
ministrazioni statali e/o pubbliche; 

n in relazione alla sottoscrizione del CCNL DI Comparto 2002-2005, la predisposizio-
ne di una ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del Ministero Difesa 
per il quadriennio 2002/2005 che affronti, tra l’altro,  la delicatissima problematica 
afferente il Nuovo Ordinamento Professionale ed i conseguenti sviluppi di carriera 
per il personale civile, che dovranno essere definiti nel più breve tempo possibile e 
finanziati con una previsione economica ad hoc, senza gravare sulle risorse relative 
al Fondo Unico di Amministrazione; 

 
L’VIII Congresso Nazionale Straordinario dello Snad ritiene che la fase di ristruttura-
zione in atto e quella in divenire dovranno vedere un impegno totale del gruppo diri-
gente scaturito dalle assisi congressuali, per una immediata capillare fase d informa-
zione che deve coinvolgere i lavoratori della Difesa e renderli consapevoli della delica-
tezza del momento, dell’incertezza del futuro e della necessità di ritrovare unità di in-
tenti per battere il tentativo di marginalizzare i dipendenti civili. 
 
 
 
 



Sul fronte delle problematiche di carattere organizzativo ed economico dibattute nella 
precedente assise congressuale nazionale, l’VIII Congresso Nazionale Straordinario 
dello Snad esprime piena soddisfazione per il raggiungimento degli obiettivi di caratte-
re organizzativo e di risanamento economico ottenuti dalla Segreteria Nazionale u-
scente e dal gruppo dirigente tutto, attraverso una mirata politica di utilizzo delle risor-
se e di investimento sui territori. 
 
Dette iniziative, coinvolgendo tutte le strutture dello Snad nelle varie articolazioni, se-
zionali, provinciali, interregionali/regionali e nazionale, hanno portato ad un notevole 
incremento degli iscritti e ad una presenza articolata e apprezzata nel tessuto connet-
tivo della A.D., attraverso una mirata e crescente informazione ed informatizzazione, 
anche tramite la leva del SITO SNAD che oggi rappresenta un punto di riferimento 
qualitativo nel panorama della informazione in ambito Difesa. 
 
 
In ragione di quanto sopra, l’VIII Congresso Nazionale Straordinario dello Snad impe-
gna gli organismi nazionali e le strutture sindacali territoriali a proseguire nell’opera di 
potenziamento, di crescita politico-sindacale ed organizzativa, già avviata positiva-
mente nel recente passato e che deve essere ancor di più obbiettivo primario di tutto il 
Sindacato. 
 
Parimenti, dovrà essere perseguito un altro obbiettivo ambizioso, lungimirante ma 
conseguibile: quello di un sindacato autonomo nella Difesa, forte, unito e rappresenta-
tivo, che difenda al meglio gli interessi del personale civile e sappia coniugare politiche 
rivendicative e tutela dei diritti. 
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