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VERBALE ™1 RETTIFICA DELL‘TPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO
NAZIONALE DI LAVORO RELATIVA AL PERSONALE DEL COMPARTO MINISTERI
PER L*ANNG 2002 - 2005 SOTTOSCRITTA IL 28 FEBBRAIO 2003,

1i gicrno 14 maggio 2003 alle ore 12.00, presso la sede dell” Aran, ha avuto-luogo la tiunienc tra
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La riunione & indetta per informare le suindicate organiceasioni e confederazioni sindacali del
parere espresso con osservaziont in data 28 marzo u.s., dal Consiglo dei Ministri nel corso del
procedimento di approvazione dell* Ipotesi di contratto collettive nazionale di lavoro per il comparto dei
Minisieri, sottoseritta in data 28 febbraio 2003,

Forme restando tutte le clausele conimattuall sottoseritte 1 28 febbraio 2003, si procede alla
rettifica degli articoli nel senso indicato dal Consiglio dei Ministri. Il relativo testo ¢ allegato al presente
verhale & sostituisce le precedenti norme.

La presente Ipotesi di contrallo, cosl integrata, sard trasmessa alla Corte dei Conti ai fini della
certificazion: dei costi contrattuali ai sensi dell’art. 47 comma 4 del d.lgs. n. 165 del 2001,
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ART. 12

MODIFICHE ALL'ART. 24 DEL CCNL DEL 16 MAGGIO 1595

I. All'art. 24 del CCNL del 16 maggio 19935 sono apportate lg seguenti modifiche:

a) il comma 1 € sosiiluiw dal seguente eommsa:

"1, Le violazioni, da parte dei lavoraioni, degli obblighi disciphinau all'art. 23 del presente contratta

danno fuogoe, secondo 1z gravit dell'infrazione; all'applicazione delle seguenti sanziom disciplinart

previo procedimento disciplinare:

a) rimprovero verbale;

b) rimproverg scriito (ccnsura);

e) multa di importo variabile fine ad un massimo di quattre ore di retribuzione;

d) sospensione dal servizio con privazione della retribuzione (no a dicel plotni;

g) sospensione dal servizio con privavione della retribuzione da 11 giorni {ino ad un massimo di sei
mesi;

[} licenziamento con preavyiso;

g} licenziamentn senza preavviso."

b} al comma 4 il rifcrimento all™arl.39, comma 4, del d. lgs. n. 22 del 19937 deve intendersi, in
entraunbi 1 casi, "all'art. 55, cornma 4, del d. lgs. n. 165 del 20017;

¢} dopo il comma 4 & aggiunto il seguente comma:
"47bis. Qualora anche nel corso dol procedimento emerpa che la sanzione da applicare non sia di
speltanza del responsabile della struttura, questi, entro $ giorni, trasmette ttth gli atti all'ufficie
competente, dandone contestuale comunicazionc all'interessato. 11 procedimento prosegue senza
soluzione di continuita presso quest'ultimo ufficio.”

dy dopo il comma 9 viene aggiunto il comma 1

#Con riferimento al presente articolo sono da intendersi perentori il termine iniziale e quello
finale del procedimento disciplinare. Nelle fasi intermedie i termini ivi previsti saranno
comunsgue applicati nel rispetto dei principi di tempestivita ed immediatezza, che consentana

la certezza delle situazioni giuridiche".

e} il conuma 10 & sostiluito dal seguente:
“11, Per quanto non previsto dalla presente disposizione si rinvia all'art. 55 del d. Jgs. n. 165 del
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TRATTAMENTO ECONOMICO
CAT'O I
ART. 20
STIPENDIO TAREKT.IARE

Gli stipend] tabellari sono incrementati tenendo conte dell’inflazione programmata per
ciasenne dei due anni costtuenti il bisnnio 2002 - 2003, del recupero dello secarto fra
inflazione reale e programmata dei biennio precedenle nonché di una anticipazione del
diNerenviale tra inflarione reale & programmata determinatost nellanno 2002,

Ai scnsi del comma 1, gli stipendi tabellari, come stabiliti dall*art. 2 comma 2 del CCNL
del 21 febhraio 2001, sono incrementan deghi import mensili lordi, per teedici mensilita,
indicati nella Labella A, alle scadenze ivi previste.

A decorrere dal 1 gennaio 2003, I'indennitd integraéiva speciale (118), di cui alla tabella A
allegata al CCNL del 16 mapgio 2001, cessa i essers corrisposia come singola voce della
retribuzione ed & conglobata nella voce stipendio tabellarc. Detto conglubamento non hia
effetti diretti o indiretii sul trattamento cconomico complessive fruito dal personale in
servirio all’estero in base alle vigenti disposizioni.

Gli importi annui tabellari risultanti dall’applicazione del comnii 1 & 2 sone rideterminati
nelie misure e alle scadenze stabilite dall*allegata Tabella B.

Gili inerementi di cui al comma | devono intendersi comprensivi dell’ indennitd di vacanza
contratluale prevista dall’art. 2, conima 6, del presente CCNL.




ART. 21
EFFETTI DEI NUOVI STIPENIM

Le misure degh stipendi risultanti dall’applicazione del presente contrato hanno cffetto
sulla tredicesinia mensilitd, sul compenso per lavoro straordinatio, sul trattamento OTdnArio
di quiescenza, normale e privilegiato, suil’indennitd di buonuscity, sull’indennita di cud apli
artt. 13, comma 4 e 15 comrma 7 del presente CCNL, sull"equo indennizzo, sulle ritenuate
assistenziall ¢ previdenziali ¢ relalivi coatributi, comprese la ritena in conto eniraly
Tesoro od alire analoghe ed 1 contributi di riseatto.

1 benelici economici risultanti dalla applicazione dell’art. 20 sono corrisposti integralmente
allc seadenze e negli importi provisti al persomale comungue cessato dal servizio, con diritte
a4 pensione, nel periodo di vigenza del bienniv cconomico 2002-2003. Apli efle
dell’indenmitd di buonuscits, di licenviamento, nonche quella prevista dall’art. 2122 c.c. si
considcrano solo gli scaglionamenti malurali alla data di cessuzione del rapporto di Iavero.

3. II cunglobamento sullo stipendio tabellarc dell'indennith intcgrativa speciale, di cui
all’art. 20, comma 3 dol presente CCNL, non modifica Ie modalita di determinazione della
base di calcofo in atto dcl (raftamento pensionistico anche con riferimento all’art. 2

commu 10 della legge 335 del 1995,
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