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. DIREZIONE GENERALE PER JL PERSONALE CIVILE

11 Reparto — Div. 4 - Sez. 2%
Viale dell’Unjversiti, 4 — 00185 ROMA.
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Protne. 0075323 Fuoss commve. TREPICCIONS ROSA MARI
deb 18/1172003 : TEC nag2sis '

PARTENZA Al -

OGGETTO: Ast.13 CCNI 1652001, Diritto allo studio,

Rif fax. del 2?.10.2003:l

In esito at yuesito posta con il fax in riferimento, 5i fa presenle che:

- tratandost di un heneficio ad are 1o stesso deve essere riproporzionate ad ore, in ragione delia ridotta
entit della prestazione lavorativa, sia in regime di parl-timme orizzontale che verticale (es.: in regime
di part-time al 50% il benelicio corrisponderd a 75 ore, ece.). Al riguardo si riports la precisazione
dell’ ARAN la qualc rihadisce che *nel caso di specie, wemito conto che il penmessa di cui trattasi, al
contrario delle maggior parte delle fattispecie dei permessi retribuziti previsti dat CONLL, viene
computato a ore & non a giori, occore riproporzicnare il previsto monte ot annuale alla
parcenluale di part-time del singolo lavoratore™,

- il digitto a fruire dell’istituto di eul trattasi, va esercilata per ogni anno solare (1/1-3 1112} secondo
quante stabilito dall’art.13 —compii 1, 4 e successivi, e piustificato, nello stesso anno, dal
sastenimento del relative esame;

il dipcndcme iscritto afl anne accademico,ché ricadle su due anni solari {nelle specifico 2003-2004),
potra heneficiare, per 0gni anno golare, delle 150 ore, sceondo (e modalitd sopra indicate, purché in
ciascun anno sostenga i rekativi esami. :

IL DIRETTORE DELLA DIVISIONE
(Dr.ssa Rosanna MARGIOTTA}
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