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GGllii  ssvviilluuppppii  ddeell  ““BBaannddoo””  pprroommoossssoo  ddaa  SS..MM..AA..  

  Con i Notiziari n. 61 del 30 giugno e n. 73 del 5 settembre uu.ss., questa O.S. ha notiziato diffusamente in 
merito alla iniziativa avviata dallo S.M.A. con propria circolare n. 42513 del 13.07.2005 (“bando” per l’impiego di 
personale civile, su base volontaria, in servizi non armati di controllo ingressi e rilascio passi con compiti di 
guardiania in complessivi 64 Enti, di cui 38 nella prima fase). 
  Anche con riferimento alle risultanze dell’apposita riunione tra S.M.A. ed Enti/Cdi interessati tenutasi a 
Roma il 12 u.s., si forniscono le ulteriori seguenti comunicazioni: 

1) L’iniziativa ha registrato una buona accoglienza tra i colleghi, come si evince dal fatto che sono pervenute a 
S.M.A. ben 350 istanze, prodotte da personale in forza ad Enti dell’Aeronautica. 

2) A fronte delle istanze favorevolmente accolte è oramai certo che, in almeno 21 Enti sui 38 interessati a 
questa prima fase, il nuovo servizio partirà entro l’anno con il numero di addetti previsti (minimo 14); per la 
restante parte dei 38 Enti iniziali, a fronte di una disponibilità complessiva di personale civile inferiore alle 
14 unità, il servizio dovrebbe lo stesso partire, con le necessarie integrazioni del contingente da parte di 
altro personale. 

3) Lo S.M.A. comunicherà a Persociv l’elenco dei lavoratori da riconvertire e/o da trasferire, fornendo il 
relativo parere favorevole per il seguito di competenza della Direzione Generale. 

4) Per quanto attiene le istanze pervenute a S.M.A. con parere contrario dell’Ente (poco più di un centinaio), 
una buona metà non hanno registrato da parte di S.M.A. una valutazione concorde e sono state pertanto 
accolte lo stesso; per la restante parte, lo S.M.A. ha ritenuto di convenire sulle obiezioni mosse dagli Enti 
d’impiego e ne ha differito l’accoglimento a tra qualche mese (pare sei), periodo questo che dovrà essere 
utilizzato dall’Ente per ricercare le più idonee soluzioni che consentano di “sostituire” il personale da 
transitare nei servizi di guardiania. 

5) Tutti gli Enti interessati (vedasi elenco in circolare S.M.A. n. 42513) dovranno provvedere con estrema 
sollecitudine a convocare le OO.SS./RSU per definire: 

 il personale da utilizzare nei servizi in questione; 
 l’articolazione degli orari di lavoro e relative turnazioni; 
 la indennità di turno (incidenza sul FUS 2005 e sul FUA 2006). 

  In relazione a quanto precede, i Coordinamenti territoriali interessati sono pregati di trasmettere copia 
integrale dei verbali relativi alle contrattazioni di livello locale e di notiziare lo scrivente Coordinamento 
Nazionale in merito agli eventuali problemi insorti. 

  Fraterni saluti. 
                                                                                      IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA 
                               (Giancarlo PITTELLI) 
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