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NOTIZIARIO n.1 / 2006 Roma 09 gennaio 2006

Avviati gli adempimenti per la corresponsione delle spettanze del biennio 2004-2005

ARRETRATI E INCREMENTI
STIPENDIALI ENTRO GENNAIO?

La Direzione Generale del Personale Civile ha emanato in data 27 u.s. la circolare prot. n.
84470, gia inviata a tutte le nostre strutture sindacali, con la quale ha evidenziato gli incrementi
mensili, la nuova retribuzione tabellare e le nuove misure orarie per il compenso del lavoro
straordinario, conseguenti alla entrata in vigore del CCNL relativo al biennio economico 2004-2005,
differenziati per entrambe le decorrenze fissate dal CCNL (1.1.204 - 1.2.2005).

Con la stessa circolare, Persociv ha autorizzato gli Enti in indirizzo “"a provvedere a tutti gli
adempimenti utili per la corresponsione” degli aumenti stipendiali e degli arretrati.

Per quanto a nostra conoscenza, a parte qualche lodevole eccezione riferibile ad alcuni Enti della
Marina, nella stragrande maggioranza dei casi, a tutt'oggi, i predetti aumenti e arretrati non sono stati
ancora corrisposti ai lavoratori civili, anche se le Direzioni di Amministrazione si sono gid attivati al
riguardo (in allegato 1, copia del messaggio della Direzione di Amministrazione dell'Esercito).

E' comunque probabile che arretfrati e incrementi stipendiali vengano corrisposti con le buste paga
di gennaio p.v., come questo Coordinamento Nazionale aveva previsto con largo anticipo (si veda a tal
riguardo, il nostro Notiziario n. 100 del 06.12.2005), anche in sintonia con le disposizioni gia impartite dal
Ministero dell' Economia e Finanze (si veda l'allegato 2 al presente Notiziario).

Si invitano pertanto i nostri Coordinamenti Provinciali a verificare che tutti gli Enti e Comandi
presenti nel territorio di competenza procedano nella direzione indicata da Persociv e provvedano con
sollecitudine a quanto loro richiesto, allo scopo di evitare ulteriori e inammissibili ritardi dopo quelli, di
per sé gia incredibili, accumulati per la definizione e la sottoscrizione del Contratto di lavoro (2 annil).

Fraterni saluti.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)
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