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NOTIZIARIO n.62 / 2006 Roma, 15 giugno 2006

"Sottratti” al nostro FUA 382.108 euro e destinati al personale dirigente

L'ULTIMO REGALO DI MARTINO..

I| Gabinetto del Ministro, con la nota "allegato A" al presente Notiziario, ha comunicato alle 0O.SS.
nazionali |' assegnazione al FUA 2006 di soli 4.617.892,00 euro, a fronte dei 5 milioni di euro disposti
dalla Legge 23 febbraio 2006, n. 51 che, come noto, ha confermato, a regime, la spesa di pari importo
disposta per I'anno 2005 dalla Legge n. 37/2005 (si veda, a tal riguardo, il nostro Notiziario n. 5 del 15
gennaio u.s.).

La restante parte dei 5 milioni di euro, e precisamente la somma di euro 382.108,00, & stata
assegnata, con apposito Decreto Ministeriale datato 11.05.2006 a firma dell’ on. Martino, “per la
retribuzione di risultato del personale dirigente con incarico di livello dirigenziale e non".

FLP Difesa contesta il provvedimento del Ministro sia sul piano del merito (i_ 5 milioni dovevano, a
nostro avviso, essere destinati tutti al FUA del personale delle aree funzionali per compensare la perdita
degli oltre 15 milioni di euro destinati al finanziamento delle rigualificazioni interne alle aree), sia su
quello del metodo nelle relazioni sindacali (ci era stato promesso un confronto approfondito, che
evidentemente non c'é statoll)

Abbiamo pertanto risposto al Gabinetto con la nota che vi trasmettiamo in allegato B al presente
Notiziario, per la opportuna conoscenza di tutte le nostre strutture.

Nell" invitare tutti alla massima diffusione tra le lavoratrici ed i lavoratori del presente Notiziario
completo dei suoi due allegati, ci riserviamo di farvi conoscere gli ulteriori sviluppi della vicenda.

Fraterni saluti a tutti.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)
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GABINETTO DEL MINISTRO
Prot.n £ 5715 7 7-7-40 Roma, 1i 1 2 BIU. 2008
Allegati 1
OGGETTO: D.M. 11 maggio 2006 riguardante 'incentivazione della produttivita del

personale civile (art.4-bis della legge 18 marzo 2005, n.37 ¢ art.39-vicies
semel della legge 23 febbraio 2006, 1.51).
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Con la normativa in oggetlo indicata, a decorrere dal 2005, sono stati stanziahi
5 milioni di euro, da destinare all'incentivazione delln produttivits del personale civile
della Difesa, a fronte del maggior impegno lavorativo richiesto al medeeimo, a supporto
delle Forze Armate impiegate nelle missioni internazionali.

Per il 2006 non é stato possibile definive il confronto gin avviato con le parli
sociali dal Titolave della Direzione Cenerale per il Personale Civile in quanto il
Dipartimento della Funzione Pubblica ha richiesto Vattvazione i separate
contrattazioni per cigscuna delle predette cntegorie di personale, previa riparkizione, tra e
stesse, degli indicati 5 milioni di euro,

In tale contesto, tuttavia, welle move della verifica di un percorso di confronio
con le purti sociali e della conseguente predisposizione del predetto provoedimento di
ripartizione, il Ministero dell’Economia e delle Finanze ha determinalo I'importo
massimo del Fondo Unico di Amministrazione 2006 per le aree funzionali; nell'importo
in questione, come precisato dalla menzionata Direzione Generale, sono compresi euro
4.617.892,00 quale quota dei ripetuti ewro 5 milioni, da destinare al personale
appartenente alle aree funzionali,
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in relazione a quanto Sopra, dovendo procedere nel senso richiesto dal
Dipartimento della Funzione Pubblica, al fine di consentive la successiva separaia
contrattazione collettiva integrativa, ¢ stato adotiato i1 D.M. 11 maggio 2006 con il
quale, per il corrente anno, cOME dalla predetia determinazione del Minisiero
dell’ Economia e delle Finanze, al Fondo Lnico di Amministrazione del personale civile
apparteniente alle aree funzionali visultano assegnati € 4.67 7.892,00 quale quotn parte

della pin volte menzionata somma di € 5 milioni; la vimanente somming di € 38

nsgegnata per ln retribuzione di visultato del personale divigente con incarico di

divigenziale generale e non.

2.108,00 &
livello
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A GABINETTO DEL MINISTRO |

c.a. Sig. Capo di Gabinetto ROMA
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Rif: Fg. n. 9725719/ 7-7-40 del 12.06.2006
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Nel prendere atto di quanto comunicato con il fg. in riferimento, si conferma il

dissenso della scrivente 0.8, peraltro gia espresso al tavolo nel corso della riunione del 21 febbraio

.5

ed in altri precedenti incontri a Persociv, in merito alla destinazione al personale dirigente di

parte dei 5 milioni di euro di cui all’art.4-bis della legge n.37/2005 e art. 39-vicies semel della legge
n 51/2006.

E’ precisa convinzione di FLP Difesa che, anche in ragione degli impegni pil volte

dichiarati al tavolo dal Ministro e dal 8.5. delegato precedenti, I'intera somma dovesse essere
destinata al FUA del personale appartenente alle aree funzionali, per ripianarne, ancorché in modo
parziale, la consistenza significativamente toccata, a regime, dall’impegno per il finanziamento dei
percorsi formativi interni alle aree.

Oltre che sul piano del merito, FLP Difesa esprime il proprio fermo dissenso anche

sotto 11 profilo del metode nelle relazioni sindacali, atteso che il provvedimento

dell

‘Amministrazione interviene senza aver prima approfondito ed ultimato il confranto con le parti

sociali.

In relazione a quanto sopra, questa O.8. preannunca il proprio intendimento di

promuovere specifiche iniziative al riguardo; chiede di aver copia, con cortese urgenza, del DM, 11 -
maggio 2006; chiede infine un urgente incontro al Ministro della Difesa, on. Arturo Parisi, per poter
rappresentare le proprie posizioni e richiedere una Sua autorevole iniziativa al riguardo.

Si resta in attesa di riscontro.

Il. COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA

lo PITTELLI)




