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NOTIZIARIO n.95 / 2006 Roma,25 settembre 2006

Nota di FLP DIFESA al S.5.S. on. MARCO VERZASCHI
LA NOSTRA "AGENDA" PER GLI INCONTRI PERIODICI

Come i colleghi ricorderanno (vds. nostro Notiziario n. 82/2006), a conclusione
dell'incontro del 31 luglio u.s. tra le O0.SS. nazionali e il Ministro della Difesa on. Parisi si &
convenuto “di procedere a partire dal mese di settembre ... ad incontri periodici con le
rappresentanze sindacali nazionali ....... su una agenda di argomenti scelti dalle parti sulla base di
un ordine prioritario.”

In relazione a quanto sopra, abbiamo inviato in data 22 u.s. al Sottosegretario di Stato alla
Difesa on. Marco Verzaschi, delegato alle relazioni sindacali nazionali, la nota che alleghiamoin
copia al presente Notiziario per vostra opportuna conoscenza e con preghiera di massima
diffusione tra le lavoratrici ed i lavoratori.

Con riserva di ulteriori informazioni al riguardo, si inviano fraterni saluti.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)

4



mailto:nazionale@flpdifesa.it
http://www.flpdifesa.it/

e w oA Federazione Lavoratori Pubblici e Funzioni Pubbliche

o FLP DIFESA
(EX SNAD — FLP DIFESA)
E%’,Ei Coordinamento Nazionale

D4 piazza Dante, 12 - 00185- ROMA - 06-77201726 06-23328792 - @-mail: nazionale@flpdifesa.it — web: www.fipdifesa.it

Prot. 0292 / C.N. Roma 22 settembre 2006

OGGETTO: agenda degli argomenti per gli incontri periodici con le 00.SS. nazionali.

A dr. MARCO VERZASCHI
Sottosegretario di Stato alla Difesa
Palazzo Esercito ROMA
(trasmissione fax al n. 06.4747439)

e, p.c. GABINETTO DEL MINISTRO
c.a. Capo di Gabinetto ROMA
(Trasmissione fax al n. 06 - 4735.2406)

PERSOCIV
c.a. Direttore Generale ROMA
(Trasmissione fax al n. 06 - 4986.2489)

AAAAAAAAAAAAAAAN

Facendo seguito a quanto preannunciato dallo scrivente a conclusione dell'incontro con il sig. Ministro della

Difesa del 31 luglio u.s. e in relazione agli “incontri periodici con le Rappresentanze sindacali” previsti gia a partire

dal corrente mese di settembre, FLP DIFESA propone alla Sua attenzione “l'agenda degli argomenti” che, in linea

con quanto rappresentato al sig. Ministro nel corso della predetta riunione, dovrebbero costituire oggetto di

confronto tra le Parti:

1. riqualificazione tra le aree, con particolare riferimento alle progressione dall'area A all'area B che interessa
quasi 2500 lavoratori attualmente in esubero (attuale dotazione organica posizione Al: n. 66; consistenze
totali effettive al 31.03.2006: n. 2514);

2. incremento del F.U.A., ai fini del ripianamento delle risorse sottratte al F.U.S. e destinate al finanziamento dei
percorsi formativi in itinere (€ 15.307.526, netto oneri datoriali, in base all'ipotesi di accordo 27.06.2006) e
in previsione di una nuova tornata di riqualificazioni interne alle aree prevalentemente orientata su alcuni
settori in sofferenza (vigilanza; lavorazioni; servizi);

3. punto di situazione sui processi di ristrutturazione in corso dal 1997 negli Enti delle aree techico-
amministrativa e fecnico-operativa, con particolare riferimento ai riflessi negativi che si sono registrati in
questi anni sulle attivita di lavoro, in molta parte esternalizzate, e sugli impieghi del personale civile;

4. rilancio del processo di civilizzazione, anche allo scopo di individuare gli strumenti ed i percorsi necessar:i per il
completo affidamento al personale civile delle attivita tecniche, amministrative e contabili riferibili alle
professionalita civili esistenti, in ambedue i livelli non dirigenziale e dirigenziale;

5. esame delle disponibilitd finanziarie e delle necessita di professionalita civili per avviare e sostenere il rilancio
delle attivita degli Enti dell'ex area industriale, Arsenali militari e Poli in primis;

6. formazione permanente del personale civile e riorganizzazione di Civilscuoladife;

7. perequazione dei trattamenti di missione tra il personale militare e civile della Difesa;

8. Agenzia Industrie Difesa: verifica del modello organizzativo-gestionale, con particolare riferimento agli
aspetti economici e ai “costi”, ed esame delle problematiche specifiche relativamente agli Enti ad Essa
conferiti (Graficomiles Gaeta, Arsenale di La Maddalena e Arsenale di Messing, in primis);

9. costituzione dei Comitati "Pari Opportunitd” e "mobbing”;

10. relazioni sindacali e modalita di organizzazione/gestione dei tavoli nazionali.

Si ringrazia per la cortese attenzione.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)
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