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NOTIZIARIO n. 72 del 24.04.2007

Quesito sull' incarico ai dipendenti di posizioni economiche B2 e B3

RISPOSTA DI PERSOCIV IN MERITO
ALLE MANSIONI DI "CONSEGNATARIO"

Pervengono frequentemente a questo Coordinamento Nazionale richieste di chiarimento in merito
agli incarichi di consegnatario.

A tal proposito, si ritiene utile trascrivere in forma integrale il testo della risposta fornita da
Persociv con foglio prot. n. 41074 del 09 giugno 2006 a un Ente della Difesa (per la precisione:
Marinarsen Taranto) che aveva proposto uno specifico quesito al riguardo, chiedendo in particolare se
I'incarico di “consegnatario per debito di vigilanza” potesse essere conferito anche a dipendenti di
posizione economica B2 e B3 in un Ente di rilevante estensione come per |'appunto |'Arsenale di Taranto.

Questa la risposta della Direzione Generale per il personale civile:

S/ fa riferimento al foglio sopra indicato con il quale sono stati richiesti chiarimenti in ordine al
corretto conferimento dellincarico di consegnatario per debito di vigilanza e per debito di custodia al
personale appartenente alle posizioni economiche B2 e B3, in relazione al configurarsi di un eventuale
svolgimento di mansioni superiori.

Al riguardo si sottolinea che il Nuovo Ordinamento professionale, sottoscritto con
I'Amministrazione Difesa e le OO.5S5. in data 29.11.2004, prevede che i dipendenti appartenenti alle
posizioni economiche B2 e B3 possano svolgere mansioni di consegnatario, subconsegnatario, cassiere o
sostituti dei suddetti presso enti di ridotta estensione e complessita, consentendo, invece, ai dijpendenti
appartenenti alla posizione economica C1 lo svolgimento delle medesime mansioni presso enti di rilevante
estensione e complessita.

Lart. 9 del D.P.R. 254/2002 stabilisce che per le Amministrazioni centrali e periferiche, in
relazione allestensione della sede ed alla complessita degli organismi in essa operanti, lincarico di
consegnatario € conferito a funzionari in possesso di diploma di scuola media superiore e appartenenti
alle aree funzionali B - posizione economica B2 o B3, ovvero C - posizione economica C1 o C2, previste dal
contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto Ministeri.

Secondo una corretta interpretazione delle declaratorie del Nuovo Ordinamento Professionale,
nonché, del D.P.R. sopra citato, si ritiene che la professionalita richiesta per il conferimento degli
incarichi di consegnatario per debito di vigilanza e per debito di custodia debba tener conto, oltre che
dell'estensione dell’Ente, anche della complessita dei singoli organismi in esso operanti.
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Si precisa che, sulla base di tali criteri, la dotazione organica dellente dovra determinare la
posizione economica dei singoli incarichi al fine di evitare ogni incertezza in ordine alla eventuale
configurazione di svolgimento di mansioni superiori.

Pertanto, in Enti di rilevante estensione, qualora, /'organismo cui assegnare il dipendente sia di
ridotta complessitd, potra essere conferito lincarico anche al personale appartenente alle posizioni
economiche B2 e B3, purché il suddetto incarico sia organicamente previsto per dipendenti in tali
posizioni economiche.

F.to: il Direttore Generale”

Quanto sopra per l'utile conoscenza delle nostre strutture sindacali e di tutti i colleghi
interessati.

Fraterni saluti

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)



