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NOTIZIARIO n. 28 del 9.02.2007

Risposta di Persociv a specifico quesito formulato da un Ente della Difesa

VALUTABILITA' DEGLI INCARICHI
PER LE POSIZIONI ECONOMICHE SUPER

Sono prevenute allo scrivente Coordinamento nazionale, nel corso di queste ultime settimane,
alcuni quesiti in ordine al periodo temporale di valutabilita degli incarichi attinenti alla esperienza
professionale ai fini del riconoscimento della posizioni economiche Super, che sono oggetto in questi
giorni delle concertazioni di livello locale di cui alla circolare Persociv n. 70949 del 7.11.2007, a suo
tempo inviata a tutte le nostre strutture sindacali.

In relazione a quanto sopra, trasmettiamo, in allegato alla presente per opportuna conoscenza dei
colleghi, copia della risposta fornita dalla Direzione Generale del Personale civile allo specifico quesito
formulato da un Ente della Difesa.

A tal riguardo, nel ritenere che la posizione espressa da Persociv sia corretta in rapporto alle
“regole” vigenti in materia di criteri per I'attribuzione delle posizioni economiche super, non possiamo far
a meno di evidenziare, nel merito, come, nel rapporto con le "regole” contenute nella circolare n. 45107
del 13.07.2007 che hanno fissato la valutabilitd degli incarichi per le riqualificazioni interne alle aree,
emergano palesi disomogeneita e contraddizioni.

Per dirla in modo semplice, uno stesso incarico non & preso in considerazione (cioe non conferisce
punteggio) ai fini della progressione interna per la posizione economica superiore, mentre lo & invece (&
quindi conferisce punteggio) per il riconoscimento della posizione super.

La contraddizione evidentemente c'é¢, e dovra essere altrettanto evidentemente affrontata e
risolta.

Fraterni saluti.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)
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MINISTERO DELLA DIFESA |

DIREZIQNE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE
IV Beparto —11” Divisione- 1" Sezione :

1A Sezione dotr. M. Ruberti Viale delPUdversits 4

tel. 06.9986.2583 ~ fax (6.4986.2558 00185 - Bomas -
e-mail rdd11s1@persociv.difesa.it
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A DIREZIONE DI COMMISSARIAITO MM

Rifedmento fax del 21.12.06

OGGETTO: accordo sulla  distribuzione del F.U.A. 2006:  segnalaziond per il
ticonoscimento delle posizioni economiche super {decon'cnza .1.2006,
:e.qmsmal 31.12.06)

In relazione a quanto richiesto con il fax in nfenmmto si precisa che ellincarichi
atuneati all’esperienza professionale di cui al punto 1) della scheda allegato B3 sono
valutabili nellintero waco temporale ded servizio comungue prestato in posiziond di tuolo
quale dipendente civile deila difesa.

1 ditertote dells divisionk
(dirip. dr. Gluseppe Mo Y,
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ALLA CORTESE ATTENZIONE DELLA SIG.RA RASO - FAXx 0649862585 -

Taranto, li Z/I/Z/Zo‘é

DIREZIONE DI COMMISSARIATO

MARINA MILITARE .
TARANTO Assistente Amm/vo NAPPO — tel.099 775 2903
UFFICIO PERSONALE CIVILE FAX 099215202/

Indirizzo telegrafico: MARICOMMI-TA
Prot. n°31/ F92/2.  /all:

A PERSOCIV
IV° REPARTO - 11~ DIVISIONE
Viale dell’Universita, 4
00185 ROMA

OGGETTO: Accordo sulla distribuzione del F.U.A.: segnalazioni per il ricono-
scimento delle posizioni economiche super (decorrenza 1/1/2006,
requisiti al 31/12/2005).

Riferimento prot. n°0070949/E/11 del 07/11/2006.

Al fine di consentire il corretto procedimento per le
segnalazioni del personale dipendente, identificato quale potenziale desti-
natario della posizione economica “Super B3”, si prega codesta D.G. vo-
ler specificare se gli incarichi attinenti all esperienza professionale di cui
al punto 1) della scheda allegato B3 devono intendersi quelli ricoperti
esclusivamente nella nuova posizione economica di “ B3”, oppure quelli
goduti nell’intero arco temporale del servizio comunque prestato nella
posizione di dipendente di ruolo.

Si resta in attesa di un cortese sollecito riscontro.
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