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NOTIZIARIO n. 98 del 06.06.2007 
 
 
 

Riordino degli Enti delle aree operativa e ex industriale dell’ Esercito 
RIUNIONE TECNICA ALLO STATO MAGGIORE ESERCITO  

 

Si è svolta oggi, presso la sala riunioni del D.I.P.E, una riunione tecnica tra lo Stato Maggiore 
Esercito (SME)  e le OO.SS. nazionali avente per oggetto i provvedimenti di riordino dell’area  addestrativa 
e lo stato di avanzamento dei provvedimenti di riordino di altre aree della Forza Armata.  

Questi i contenuti del confronto e le relative risultanze conclusive. 
 

Riordino Enti dell’ area addestrativa 
In relazione alle previsioni del D. Lgs. 253/2005 (“riduzione a 3 del numero degli Enti 

addestrativi…restanti 7 unità soppresse o riconfigurate”, come recita la relazione illustrativa che 
accompagna il predetto provvedimento legislativo),  ed in presenza di un consistente trend riduttivo nella 
alimentazione del personale volontario (da 18.000 a 2.500 unità per singola “battuta di alimentazione”),  
lo SME ha predisposto il seguente “piano di contrazione”: 
- nell’anno 2007: soppressione del 78° Rgt. R.A.V. “Lupi di Toscana” di Firenze (15 dipendenti civili in 

reimpiego verso Enti della sede di Firenze) e del 1° Rgt. R.A.V. di Trieste (solo 2 unità civili da 
reimpiegare verso C.M.E. di Trieste); 

- negli anni 2008/2009: soppressione del 57° Btg. di Sulmona (15 unità da reimpiegare in Enti di altre 
Amministrazioni) e del 91° Btg di Potenza (6 unità da reimpiegare verso CME e Centri Documentale di 
Potenza); possibile, per questo ultimo Ente, la riconfigurazione in una “nuova unità”: 

- negli anni 2009/2010: soppressione del 123° RAV di Chieti (11 unità da reimpiegare presso il Centro 
Documentale e il DMML di Chieti). 

Dovrebbero pertanto rimanere in vita il 47° e il 17° RAV di Capua, l’80° RAV di Cassino che 
transiterà alle dipendenze della Scuola Sottufficiali Esercito (S.S.E.) e l’ 85° RAV di Montorio Veronese, 
per il quale lo SME  sta verificando la possibilità di una riconfigurazione post 2011 in “Rgt. Trasporti”.  

Per tutti e tre questi Enti, è prevista comunque una nuova verifica nel 2011. 
In allegato,  il materiale informativo predisposti da SME e consegnato alle OO.SS. 
 

Riordino Enti dell’ area territoriale 
Lo SME ci ha informati che non tutti gli Enti interessati al riordino dell’attuale area RFC (C.di RFC 

e D.M,  in particolare) hanno provveduto a comunicare allo Stato Maggiore l’esito dei confronti locali 
previsti dai protocollo d’intesa del 6.12.2006 (si veda il Notiziario n. 141/2006)  e pertanto il previsto 
tavolo nazionale “per le valutazioni complessive finali”,  finalizzato alla messa a punto delle dotazioni 
organiche dei costituendi Enti dell’area territoriale,  potrebbe slittare a dopo il 30 giugno p.v. 

Preso atto di quanto sopra, la FLP DIFESA ha chiesto ed ottenuto precise assicurazioni affinché 
le risultanze conclusive del tavolo nazionale, quelle che saranno, vengano successivamente e 
sollecitamente rese operative  in sede di impiego del personale degli Enti riconfigurati dal 1 luglio p.v. . 

Per quanto attiene al reimpiego dell’ RFC di Reggio Calabria, di fatto soppresso ancorché 
formalmente riorganizzato in CME Calabria con sede in Catanzaro,  lo SME ha comunicato di aver 
ricevuto dalla Prefettura di Reggio Calabria l’elenco delle disponibilità d’impiego in altre Amministrazioni 
pubbliche della città  (Uffici Territoriali;  Corte dei Conti;  ecc.).  
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Non appena pervenuta la  conferma delle predette disponibilità da parte delle competenti 
Direzioni Generali,  lo SME avvierà con rapidità la concertazione locale per la definizione delle ipotesi di 
reimpiego (prevedibilmente entro luglio p.v.). 
 

Riordino Enti dell’ area Commissariato 
Il tavolo nazionale ha dato il previsto “consenso” alle ipotesi di reimpiego  delle sopprimende 

Direzioni di amministrazione distaccate (con sede in Padova e Napoli) e dei Centri Amministrativi 
Regionali (con sede in Torino, Firenze, Cagliari e Palermo), che risultano quelle concertate a livello locale 
con OO.SS. territoriali ed RSU. 

 Non appena acquisita la formale autorizzazione del Gabinetto Difesa, lo SME darà il via libera alle 
contrattazioni locali per la messa a punto definitiva dei piani di reimpiego. 

 

Riordino Enti della Sanità interforze 
La FLP DIFESA ha ancora una volta denunciato le inadempienze della Forza Armata che, in 

difformità da quanto previsto dai protocolli d’intesa del 6 dicembre 2006 ed anche da quanto fatto per 
gli Enti della costituenda area territoriale, non ha ancora emanato la specifica circolare che dà il via ai 
confronti locali con OO.SS./RSU in merito alla struttura e alle dotazioni organiche degli Enti della Sanità 
riordinati a carattere interforze.  

La delegazione dello SME ha riconosciuto il grande ritardo maturato nella circostanza e, su 
precisa richiesta della nostra O.S., si è impegnato ad emanare con urgenza la circolare che avvierà 
finalmente i confronti locali. Rimane naturalmente il problema del DMML di Bari, per il quale attendiamo 
ancora il più volte richiesto confronto sul tavolo politico. 

Per quanto attiene all’impiego del personale negli Enti riordinati, sempre su richiesta della FLP 
DIFESA, lo SME ha assicurato che, come per l’area territoriale, gli approdi del tavolo conclusivo 
nazionale saranno resi immediatamente esecutivi dai Dirigenti interessati. 

 

Riordino Enti dell’ ex area industriale  
In relazione a quanto concordato nella riunione dell’ 11.01.2007 (vds. nostro Notiziario n.6/2007), 

lo SME ha comunicato alle OO.SS. che sono già positivamente passati al vaglio di SMD i progetti di 
riordino del CETLI di Civitavecchia, del CEPOLISPE di Montelibretti e del PMAL Terni,  con la 
importante rettifica, richiesta dal Sindacato,  della previsione di un unico Vice Direttore che dovrà 
essere un civile e non un militare. 

Per quanto attiene invece ai progetti di riordino,  frutto del confronto locale tra Direzione 
dell’Ente  e OO.SS./RSU,  dei Poli di Mantenimento (Pesante Nord di Piacenza, Pesante Sud di Nola e 
Polmanteo di Roma), lo SME li sottoporrà quanto prima all’attenzione  di SMD. 

Lo SME ha poi confermato che ha già sottoposto al Gabinetto Difesa la richiesta che i progetti in 
questione vengano recepiti in un Decreto Ministeriale e non più, come avvenuto per la precedente 
ristrutturazione, con Decreti Interministeriali Difesa-Tesoro-Funzione Pubblica. 

La FLP DIFESA, preso atto di quanto comunicato dallo SME, ha ribadito la propria richiesta sulla 
necessità di un confronto urgente sul riordino dell’ intera area logistica dell’Esercito, che ricomprende 
non solo gli Enti dell’area Industriale, ma anche quelli dell’area operativa (Cerimant, Serimant, Parchi), 
atteso che,  per stessa ammissione dello Stato Maggiore, il potenziamento dei primi andrà compensato 
con un qualche depotenziamento dei secondi (vedasi il già richiamato Notiziario n. 6/2007). 

A tal riguardo,  lo SME ha accolto la nostra richiesta e si è impegnato entro luglio a organizzare uno 
specifico incontro sulle problematiche legate al riordino dell’intero settore logistico dell’Esercito. 

Fraterni saluti.  
                                     

                                                                                             IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA 
             (Giancarlo PITTELLI) 
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