“#2:|  FLP DIFESA

v o Coordinamento Nazionale

LAVOI
E FUNZIONI PUBBLICHE

% W a ‘ Federazione Lavoratori Pubblici e Funzioni Pubbliche

X piazza Dante, 12 - 00185- ROMA - & 06-77201726 & 06-77201728 - @-mail: nazionale@flpdifesa.it — web: www.fpdifesa.it

NOTIZIARIO n. 124 del 16.07.2007

LO SME PRECISA LE MODALITA

PER I REIMPIEGHI DELL'AREA TERRITORIALE CON PROCEDURA SEMPLIFICATA

Messaggio del DIPE agli Enti dell ex area RFC

Facendo seguito alla propria circolare n. 15268 del 21.06.2007 avente per oggetto " reimpiego del

personale civile conseguente sai provvedimenti di riordinamento dellarea territoriale (procedura
semplificata) *, lo Stato Maggiore dell'Esercito ha inviato in data 14 us. agli Enti dell' ex area RFC in
riordino il messaggio prot. n. 17022 che cosi recita testualmente:

Oggetto: reimpiego personale civile consequente at provvedimenti riordinamento area territoriale
(procedura semplificata).

Seguito mia 15268/1.CIV/2.4 in data 21 giugno 2007.

At fine attuazione univoca reimpieghi personale civile mediante procedura semplificata, cosi come
stabilito da accordi con organizzazioni sindacali nazionali precisasi, relativamente at allegato “C”
lettera at seguito, quanto segue:

A- acquisizione gradimenti debet intendersi ambito Enti area territoriale dislocati stessa sede ( es.:
Centro Documentale et Comando Militare Esercito);

B- eventuali richieste mobilita esterna aut passaggio presso Enti altra Forza Armata di personale
con particolari esigenze, potranno essere esaminate at termine riorganizzazione di che trattasi,
mediante mobilita volontaria et secondo procedure previste da CCNL.

Firmato Capo Dipe Gen C.A. GIBELLINO.

PDC Col. FORLIVESI 3/7239. "

A parere della scrivente O.S., le precisazioni contenute nel messaggio di cui sopra appaiono quanto

mai utili ed opportune in considerazione dellle perplessita e dei dubbi generati dai contenuti dell'allegato C
dell circolare SME del 21 giugno, che prevedevano nei fatti una procedura di tipo contrattuale al posto di
quella semplificata concordata con le OO.SS. nazionali.

In allegato A, il messaggio SME DIPE prot. n. 17022 del 12.07.2007; in allegato B, la circolare

SME prot. n. 15268 del 21.06.2007, gid inviata in oghi caso a tutte le nostre strutture.

Si prega di dare al presente Notiziario la massima diffusione tra il personale degli Enti interessati.

Fraterni saluti.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)

Bhova.
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RnEE
STATO MAGGIORE
DIPARTIMENTO IMPIEGO DEL PERSONALE

Via XX settembre, 123/A — 00187 Roma
Indirizo telegrafico; STATESERCITO DIPE ROMA

DELL’ESERCITO

: 2 1 GIU. 2000

00187 Rotna,

Prot.n. 43068 Cod.ld.1CIV.Ind.Cl. 2.4
Col. FORLIVESI (3.7239)

Allegatin, 3

OGGETTO: Reimpiego del personale civile conseguente ai provvedimenti di riordi
dell’ Area Territoriale (procedura semplificata).

ELENCO DEGLI INDIRIZZI: ~ ALLEGATO “A”

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

lettera n. 8499 Cod.1d. LCIV. Ind.Cl. 2.4 in data 10 aprile 20006;
citcolare i 189 Cod.Id.152 Ind.Cl. 1.8.3.7 in data 13 gennaio 2007;
lettera 0. 3529 Cod.Jd. LCIV. Ind.Cl. 2.4 in data 9 febbraio 2007,
msg n. 10891 Cod.Id. MGES.In.Cl. 1.8.3.8 in data 23 maggio 2007,

AhAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Seguito:

1. Nel quadro dei provvedimenti di riordinamento dell’ Arca
1a circolare ed il messaggio a seguito - cmanate specifiche

tempo, con le lettere,
iego del personale civile,

test a finalizzare le attivita connesse con il reimp

2. Al riguardo, si comunica che i
una runione tecnica con le organizzazion sin
nel corso della quale & stato concordato che;
— le datc di attuazione dei provvedimenti o
sono confermate (30 giugno p.v.);

— i provvedimenti dell’Area Territoria
rilevanza, in quanto 1 dipen
riorganizzato, 51 a

namento

Territoriale, sono state — a suo

direttive

| 6 giugno u.s. si & tenuta presso questo Stato Maggiore
dacali nazionali (resoconto in allegato “B”)

rdinativi previste dalla circolarc a seguito

lc che non presentano problemi di particolare
denti sono ricollocabili nell’ambito dello stesso Ente
ttuano con la “procedura semplificata”, fatta eccezione per le sedt

di ASCOLI PICENO, REGGIO CALABRIA ¢ FIRENZE per le quali & necessario

applicarc le procedure previste dal
gradimenti del personale, contrattazione
inviare specifiche dirctuve.

3. Al fine di definire in tempi bre
partecipate le Organizzazioni Sindacali territoriali e le
Unitarie, dovranno in
in atto e successivamente invia
conoscenza a questo Stato Maggiore, 'elenco nominativo
nei nuovi Enti, dell'Area Territoriale, riorganizzati. In allegato “C”

della procedura semplificata.

CCNI (indagine interforze, acquisizione
locale ctc.). Al riguardo, si fa riserva di

vi le riorganizzazioni in parola, i Comandanti degli Enti,
Rappresentanze Sindacali
formare dettagliatamente i dipendenti eivili circa la ristrutturazione
re alla Direzione Generale per il Personale Civile e, per
de] personale che transitcra
scheda esplicativa
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16-LUG-28687 B5:13 :
DA: FEDERAGEMTI-FLF DIFE 8433296243 A: B49
: 216345
P:2-3

4. In tale contesto, nel ribadire 1'importanza d; improntarc le attivitd conncsse con il
ta degli Enti di Forza Armata, Si

reimpiego al principio di salvaguardare la funzionali

precisa che i dipendenti che aspirano ad C8Sere destinati in Enti di altra F.A./altre
Amministrazioni dello Stato dovranno essere comungue temporaneaments collocati
presso gl Enti riorganizzati, secondo i criten consolidati in materia di mobilita

collettiva.

2a che le attivita di cui sopra rivestono per la Forza

Nel sottolincare I'urgenza € la rilevan
ano far pervenire le proposte in argomento, entro

Armata, 1 Comand in indirizzo dovra
i1 15 luglio p.v. & MeZz0 corricre.

5. Confidando, quindi, nelia consueta e fattiva collaborazione di codesti Comandi, si resta n

attesa di un cortese, urgente riscontro in merito.
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