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NOTIZIARIO n. 182 del 14.11.2007

Elaborazione delle graduatorie relative agli anni 2005 e 2006 e le novita del CCNL

PRECISAZIONI SULLE POSIZIONI SUPER

Nel corso di queste ultime settimane, sono pervenute a questo Coordinamento Nazionale

numerosissime richieste di chiarimenti in merito alle “posizioni Super” e alle novita introdotte dal CCNL
2006/2009 sottoscritto in data 14 settembre u.s.

A tal proposito, si ritiene utile fornire le seguenti precisazioni.

1) Attribuzione delle posizioni Super 2006 (requisiti al 31.12.2005)

Persociv ha pubblicato sul proprio sito la *“News" data 16.10.2007 con la quale ha fatto presente che, in
ragione dell'ingente numero di dipendenti interessati, ci vorra ancora circa un anno per approntare le
relative graduatorie (in allegato la News della D.G.)

Entrando piu nel dettaglio, per i dati in nostro possesso, & probabile che per dicembre 2007/gennaio
2008 vengano definite approntate le graduatorie C1S e €3S, mentre per le graduatorie B3S ci vorra
molto pit fempo (un anno appuntol).

2) Attribuzione delle posizioni super 2007 (requisiti al 31.12.2006)

Dovrebbe essere di imminente emanazione la circolare Persociv che dara il via alle concertazioni locali
per le segnalazioni relative alle posizioni Super 2007.

In considerazione del numero prevedibilmente molto elevato di personale interessato & da immaginare
che l'attribuzione di dette posizioni slitti a non prima del 2009.

In ogni caso i colleghi che si vedranno riconosciute le posizioni Super percepiranno le relative
competenze arrefrate a far data dal 01.01.2007 (lo stesso ovviamente avverra per i colleghi che si
vedranno riconosciute le posizioni super 2006, con decorrenza degli arretrati a far data dal 01 gen.).

3) Le novita del CCNL 2006-2009.

Come noto, il CCNL cancella di fatto le posizioni Super, che vengono “assorbite” dalle corrispondenti
“fasce economiche" (si veda la "Tabella B" allegata al CCNL).
Pit precisamente: la posizione A1S e trasposta in F2 di Area Prima; la posizione B3S é trasposta in F3
di Area Seconda; le posizioni C1S e €3S sono trasposte rispettivamente in F2 e F5 di Area Terza.
Va ricordato a tal riguardo che I'art. 38, let. a), del CCNL 2006-2009 disapplica l'istituto delle Super.
Si pone allora il problema: per chi ha maturato i requisiti previsti per le posizioni Super alla data del
14.09.2007 (cioé in data antecedente all'entrata in vigore della disapplicazione di cui al gia citato
art.38, let. a), del CCNL 2006-2009), cosa avverra?
E' di tutta evidenza che la questione dovra essere affrontata in sede negoziale nazionale e, per quanto
ci riguarda, ci riproponiamo di rappresentare il problema alla prima utile occasione .

Fraterni saluti.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)
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Avviso sul tempi pravistl per Ia elaborazlone della
graduatoria

pervengone alla 11~ divislonae délla Direzione Genuerale
richieste relative allo stata di svanzamaento delle attlvita
relative allattribuzione della pasizlone econamlca B3 Super
per 'anno 2006 {requisiti al 31,12.2005).

La mole delle segnalazioni prodotte dagli Entl, l'ingente
numere di dipandenti interessati (oltre 2000) e 'approfondito
vagiio dells schadc pervenute, indugons a stimare in circa uh
anno il tempo necessario per ['attribuzione dell'anzidetta
posizione economica.

Non appena concluse le suddette procedure sard data
comunicazione trarmite pubblicazione su quasto sito della
graduataorla stifata.

Gl Enti ed il personaie interessato song pertanto mvitati a
nan richiedere intformazioni sullo statp delle istrultorle prima
di settembre-ottobre 2008.

1l direttore della 11~ divisiene

(dir. dr. Giuseppe Mortillaro)
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