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NOTIZIARIO N° 12 

 Al Ministero del Lavoro e Politiche Sociali 
 Alle Direzioni Regionali del Lavoro 
 Alle Direzioni Provinciali del Lavoro 
 
 Ai Coordinatori Territoriali e Aziendali FLP Lavoro 
 Ai Componenti delle RSU e agli iscritti FLP Lavoro 
 A Tutto il Personale 

LORO SEDI 
 
 

ADDETTI ALLA VIGILANZA: OK DEL 
MINISTERO ALLA QUALIFICA DI 

POLIZIA GIUDIZIARIA 
 
Il giorno 21/07/2004, presso il Ministero del Lavoro, si è avuto un incontro con le 

OO. SS. per discutere sulle piattaforme di Contratto Collettivo Integrativo presentate dalle 
varie sigle sindacali fra cui la FLP, e sullo stato di attuazione del Decreto Legislativo n. 
124/04. 

Il Dr. Pennesi, responsabile dell’Attività Ispettiva, ha ribadito che saranno al più 
presto varate ulteriori circolari applicative per disciplinare le modalità operative sia per le 
diffide previste dagli art. 12 e 13 che per la conciliazione monocratica, nonché modulistica 
meglio aggiornata a cui i suoi uffici stanno lavorando; si ricorda che la FLP, sull’argomento 
della conciliazione monocratica ha già richiesto un tavolo di confronto tra Amministrazioni 
locali, Organizzazioni Sindacali ed RSU. Ha altresì evidenziato che le problematiche 
organizzative afferenti l’applicazione degli istituti previsti dal Decreto Legislativo n. 124/04 
sono state demandate a livello periferico. Ha inoltre anticipato che presto sarà varato il 
decreto sulla certificazione dei rapporti di lavoro e sulle Agenzie create con la legge Biagi. 

La FLP, apprezzando il lavoro svolto, ha però posto anche l’accento sulla necessità 
di risolvere problemi operativi, chiedendo in particolare di avere al più presto circolari con 
contenuto meno generico al fine di rendere omogenea la tematica e dare risposte concrete 
all’utenza. Inoltre, FLP ha posto, insieme agli altri sindacati, il problema degli 
addetti alla vigilanza che, col D. Lgs. 124/04, svolgono attività ispettiva e che 
quindi va loro riconosciuta. A tal punto il Dr. Pennesi ha assicurato che la circolare 
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applicativa del 124/04 ha conferito, nel parlare di personale ispettivo, agli addetti alla 
vigilanza la qualifica di Ufficiali di Polizia Giudiziaria. 

Dopo la trattazione di questi punti salienti si è passati a stabilire un primo incontro 
sulla trattazione del Contratto Collettivo Integrativo per cominciare a ragionarci tutti 
insieme, per poter evitare gli errori commessi nel passato. La nostra O. S. ha richiesto 
all’Amministrazione una proposta che ricomprenda una sintesi delle bozze di Contratto 
Integrativo presentate dalle varie sigle sindacali (FLP inclusa), la necessità di formalizzare i 
tempi di discussione e di verificare le risorse per le dotazioni organiche. Le proposte sono 
state tutte accolte dal Dr. Notaro che ha proposto un gruppo di lavoro rappresentativo di 
tutte le OO. SS. presenti al tavolo per individuare i temi da affrontare, monitorare ciò che 
non è andato (in particolare nei processi di riqualificazione), e semplificare le procedure; la 
FLP, all’incontro di mercoledì prossimo 28/07/2004, sarà rappresentata dalla D.ssa 
Concetta Manto. 

Da più parti è stato richiesto, in virtù del D. Lgs. 124/04, il passaggio diretto a C1 
degli addetti alla vigilanza, come già rivendicato più volte dalla nostra Organizzazione 
Sindacale. 

Infine l’Amministrazione ha comunicato che a settembre, dopo la pausa delle ferie 
estive, saranno pubblicate le graduatorie definitive relative all’accesso al percorso di 
riqualificazione C3 nonché l’ assegnazione delle posizioni economiche B3 Super. 

 
Per ogni chiarimento relativo alla materia, siamo a vostra completa disposizione 

(anche via cellulare al 392 8836 479). 
 
 

 
Il Coordinatore Generale Nazionale FLP Lavoro 

Angelo Piccoli 


