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NOTIZIARIO N°53    Ai    Coordinamenti Nazionali FLP  
                                                      Alle  OO.SS. federate alla FLP 

                                                             Alle  Strutture periferiche FLP 
                                        Ai    Responsabili FLP 

                                                 Ai    Componenti delle RSU 
                       LORO SEDI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

             
     “Nei concorsi interni nella p.a., l’esperienza e la professionalità acquisite attraverso 
attività di servizio, ancorché prestato presso una amministrazione diversa da quella che 
ha indetto la procedura concorsuale interna, non possono costituire motivo di esclusio-
ne dal concorso”. 
 

Lo ha affermato il Dipartimento della Funzione Pubblica con il parere n. 197/04, in rispo-
sta a un quesito posto da un ente locale concernente i requisiti di ammissibilità ad un concorso 
interno per titoli ed esami per la copertura di posti vacanti di area vigilanza cat. D – ufficiale di 
polizia municipale, riservato a coloro che fossero in possesso di un’anzianità di almeno tre anni 
maturata nel profilo di provenienza appartenente alla categoria C o cinque anni in area funzio-
nale diversa. Nel caso concreto il comune chiedeva se il servizio prestato nella stessa area pro-
fessionale presso un altro comune da un dipendente di ruolo di potesse essere considerato mo-
tivo di esclusione dal concorso. 

 
Ora, il bando di concorso prevedeva come requisito un’anzianità di almeno tre anni nella 

stessa area funzionale, senza specificare che il servizio prestato dovesse essere svolto presso 
la stessa amministrazione che aveva indetto il bando di concorso, quindi l’esperienza e la pro-
fessionalità acquisite attraverso attività di servizio svolta presso un altro comune, non poteva 
costituire motivo di esclusione dal concorso. 
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SELEZIONI NEI CONCORSI INTERNI  
DEL PUBBLICO IMPIEGO:  

VA VALUTATA L’ESPERIENZA MATURATA 
IN ALTRE P.A.  


