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NOTIZIARIO N° 72 
 
       A               Coordinamenti Nazionali FLP  
        OO.SS. aderenti alla FLP 

              Coordinamenti Territoriali FLP  
                                                Componenti delle RSU                                          
                     LORO SEDI 

  
                                    

Facendo seguito al Notiziario n. 70 datato 4.10.05 con il quale si comunicava l’avvenuta 
sottoscrizione dell’Ipotesi di CCNL 2004-2005 del Comparto Ministeri, trasmettendone al 
contempo il testo comprensivo delle tabelle al fine di dare alle strutture sindacali in indirizzo 
specifici elementi di riscontro e di informazione, la FLP ritiene opportuno fornire le seguenti 
ulteriori indicazioni di maggior dettaglio: 

 
• Benefici economici: come già precedentemente comunicato, gli aumenti 

complessivi previsti dall’accordo del 23.5.2005 fra Governo e OO. SS., pari al 
5,01 % - 100 euro - sono suddivisi in un 4,31% - 86 euro - con decorrenze 
1.1.2004/1.2.2005 sul tabellare, un ulteriore 0,2 % - 4 euro per tredici 
mensilità  con decorrenza 31.12.2005,  sempre sul tabellare, uno 0,5% - 10 
euro per tredici mensilità con decorrenza 31.12.2005, sul salario accessorio; 

• In particolare le quote sopra richiamate dello 0,2% e dello 0,5% (0,7 
complessivo) sono correlate all’entrata in vigore della Legge Finanziaria 2006 e 
dovranno essere precedute dallo specifico accordo fra Aran e OO.SS. previsto 
dall’art. 5 della già citata ipotesi di cui sopra;  

• Tempistica: per avere “il via libera” alla corresponsione del dovuto, l’ipotesi di 
accordo firmata in data 3.10.2005 abbisogna di alcuni passaggi formali che sono: 
l’approvazione del Consiglio dei Ministri, il parere della Corte dei Conti (deve 
essere emesso entro 40 giorni dalla sottoscrizione dell’ipotesi di accordo), la firma 
definitiva fra Aran e OO.SS. e, quindi, l’entrata in vigore del CCNL il giorno 
seguente. 

• Buoni Pasto: con decorrenza  31.12.2005 ne viene rideterminato il valore 
economico che passa a 7 euro contro gli attuali 4.65 euro; tale nuovo importo  è 
defiscalizzato fino alla quota di 5.29 euro, mentre la quota di 1.71 euro rimanenti, 
soggetta a tassazione, è utile ai fini pensionistici in quanto sottoposta a 
contribuzione; 
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• Clausole speciali: l’ipotesi di accordo si estende anche al personale a tempo 
indeterminato in servizio presso le sedi estere e risolve la delicata situazione 
relativa all’inquadramento del personale dell’ex Ministero delle Finanze transitato 
nel Dipartimento delle Politiche Fiscali del Ministero della Economia e delle 
Finanze, destinatario della legge 265/2002. 

 
Sempre al fine di fornire un utile strumento di consultazione ed a seguito delle numerose 

richieste pervenute da varie strutture sindacali, si riporta, di seguito, una tabella che elabora gli 
emolumenti relativi all’ipotesi di CCNL evidenziandone gli incrementi tabellari e gli arretrati, il 
tutto sia al lordo che al netto. 

 
 

EMOLUMENTI RELATIVI ALL’IPOTESI DI CCNL 2004-2005 COMPARTO MINISTERI 
 

 
 
 
 
Cordiali saluti 
 
                                                                                   L’UFFICIO STAMPA 


